Forum dos Secretarios

Porto Alegre 16.09.2010

Hermes Chipp
Diretor Geral
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Agenda

1.GT Copa 2014
2.Estrutura para elaboracao dos trabalhos
3.Condicoes de Atendimento as Capitais-Sede

4.Atividades previstas



Desenvolver as atividades necessarias nos sistemas de
transmissao e distribuicao para garantir o suprimen to adequado de
energia elétrica as 12 capitais que serdo Cidades-S ede da Copa do
Mundo de 2014.
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Plano de Acao para acompanhamento mensal das ativid  ades

‘ J Grupo de Trabalho/CMSE

Acompanhamento das obras previstas

‘ DMSE/CMSE

¢

Acompanhamento e controle de providéncias
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Plano de Expansao da Transmissao — PET

Plano de AmpliacGes e Reforcos da Rede Basica Conso  lidado — PAR/PET

Plano de AmpliacGes e Reforcos das Demais Instalacd  es de Transmissao
Consolidado - PAR/PET/DIT

Plano de Modernizacao das Instalacoes do SIN — PMIS

Programas de investimento das empresas distribuidor as

Resolucao CMSE 001/2005 — Diretrizes para que o ONS proponha medidas
especiais de seguranca para eventos de grande relev  ancia
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